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HOSPITALISATIEVERZEKERING VOOR PERSONEELSLEDEN 

Net als vorig jaar bieden wij alle personeelsleden, inclusief het MVD-personeel, de mogelijkheid 

om in te tekenen op onze collectieve polis gezondheidszorg (hospitalisatieverzekering) bij KBC-

verzekeringen (polisnummer 53.150.057).  

 

Wie kan aansluiten? 

• Alle personeelsleden van Scholengroep Sint-Rembert 

• Inwonende partner 

• Inwonende ongehuwde kinderen tot 25 jaar 

 

De verzekering gaat in vanaf de eerste maand na medische acceptatie. Er geldt geen wachttijd 

voor nieuwe aansluitingen. Was je voordien aangesloten bij een andere verzekeraar? Bezorg ons 

dan een attest met begin- en einddatum van die polis. De einddatum mag maximaal 3 maanden in 

het verleden liggen. 

 

Waarborgen 

• Hospitalisatie 

• Pre- en posthospitalisatie 

• Medische en paramedische verzorging bij zware ziekten 

 

Franchise 

De franchise is afhankelijk van de kamerkeuze bij opname: 

• éénpersoonskamer: 400 euro 

• meerpersoonskamer: 250 euro 

 

Premies 2026-2027 

• 0 – 20 jaar: 168,96 euro 

• 21 – 58 jaar: 338,16 euro 

• 59 – 65 jaar: 676,32 euro 

• 66 – 70 jaar: 1183,44 euro 

• Vanaf 71 jaar: 1690,80 euro 

 

Conform de algemene voorwaarden kan de premie jaarlijks geïndexeerd worden volgens de 

medische index voor éénpersoonskamers. 
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Inschrijven 

Wie wil aansluiten kan de nodige documenten bekomen bij Arianne Sinnaeve 

(arianne.sinnaeve@sint-rembert.be) 

 

Na medische acceptatie krijg je een factuur met het premiebedrag. 
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